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Приложение 2 

 

Отчет о самообследовании ООП ВПО 

38.03.03  Управление персоналом 

 

проведенной на факультете управления в соответствии с приказом 

ректора Университета от  26 января 2016 г. № 12 . 

 

Самообследование по реализуемой образовательной программе 

проводилось в период с 08 февраля  по 25 февраля 2016 г. 

 

         При проведении самообследования по ООП ВПО рассмотрены 

следующие документы и  материалы: 

1. Локальные нормативные акты по основным вопросам Университета 

и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий 

обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и 

основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок 

оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между Университетом и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся. Стратегия 

обеспечения гарантии качества. Отчеты о самообследовании. Отчеты о 

научной деятельности. 

2. Личные дела обучающихся и выпускников. 

3. Индивидуальные учебные планы, документы к ним (в том числе 

решения ученого совета), заявления обучающихся. 

4. Образовательная программа (разработанная и утвержденная в 

полном объеме), включая учебные планы, календарные графики, фонды 

оценочных средств (далее – ФОС), рабочие программы модулей (дисциплин), 

практик.  

5. Расписания учебных занятий за последний учебный год. 

6. Зачетно-экзаменационные ведомости, зачетные книжки 

обучающихся. 

7. Распорядительные акты Университета об утверждении тем 

выпускных квалификационных работ, а также выпускные квалификационные 

работы (по выбору члена Комиссии); результаты проверки ВКР на 

антиплагиат. 

8. Документы по практикам (положение о практиках, приказы о 

направлении на практику, договоры с внешними организациями о местах 

проведения практики; отчет по практикам, иные документы, 

предусмотренные положением о практике и рабочими программами 

практик). 

9. Материалы о профессорско-преподавательском составе:  



- установленные Университетом документы по учету нагрузки научно-

педагогических работников; индивидуальные планы научно-педагогических 

работников, перечень публикаций; 

- документы о повышении квалификации и профессиональной 

переподготовке; 

- заверенные в установленном порядке копии договоров на проведение 

научных исследований с актами выполненных работ и т.д. 

10. Инвентарные списки оборудования, используемого в научно-

образовательном процессе. 

11. Лицензии (лицензионные соглашения) на программное 

обеспечение. 

12. Картотека книгообеспеченности. 

13. Договоры на использование сторонних ЭБС или акт ввода в 

эксплуатацию собственной электронной библиотеки. 

14. Отчеты о качестве реализуемых в учебном году дисциплин 

(модулей), рецензии работодателей на элементы образовательной 

программы. 

15. Положение об итоговой аттестации Университет, программы 

итоговой аттестации, результаты итоговой аттестации, утвержденные списки 

председателей государственной аттестационной комиссии (далее – ГАК), 

протоколы государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), отчеты 

председателей ГАК (ГЭК). 

По данной ООП ВПО подтверждено наличие контингента 

обучающихся по очной форме обучения (на 01.02.2016 г.). 

 

Контингент студентов 
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- 18  22/1 - - - - - - 

 

Характеристика содержания и качества подготовки обучающихся  
 

в части требований к структуре ООП ВПО– программы  

бакалавриата  (учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

воспитание и качество подготовки обучающихся, а также программы 

учебной и производственной практик, научно-исследовательской работы, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии) 

не соответствует ФГОС ВПО; 

 

в части требований к сроку получения образования по ООП ВПО – 

программе бакалавриата соответствует ФГОС ВПО; 

 



/     
                                                     



Приложение 3 

Материалы по итогам самообследования по ООП ВПО  

 

38.03.03 Управление персоналом, реализуемой в соответствии с ФГОС ВПО 

 

 

Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

Требования к структуре ООП ВПО  

1. Выполнение 

требований к структуре 

ООП ВПО  

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, 

календарный учебный график, 

программы дисциплин (модулей), 

практик, итоговых аттестаций. 

 

Определяется наличие рабочих 

программ и учебно-методической 

документации по каждому элементу 

учебного плана, разработанных за 

нормативный срок реализации 

программы: дисциплин (модулей), 

практик, итоговых аттестаций. 

Не соответствует  

 

Факты, свидетельствующие о несоответствии структуры ООП 

ВПО:  

Перечень отсутствующих  программ дисциплин: Политология, 

Социология, Основы права, Логика, КСЕ,  

 

 

Комментарии: 

Путем анализа учебного плана, календарных учебных графиков, 

программ дисциплин (модулей), практик, итоговых аттестаций 

установлено, что за нормативный срок разработаны рабочие 

программы и учебно-методическая документация для каждого 

элемента учебного плана по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом (за исключением вышеперечисленных) 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

2. Выполнение 

требований к содержанию, 

обновлению ООП ВПО и 

реализации 

компетентностного 

подхода, созданию условий 

для всестороннего развития 

личности. 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, учебно-

методическая документация, рабочие 

программы дисциплин (модулей), 

практик, итоговых аттестаций, 

оценочные средства, локальный акт, 

подтверждающий ежегодное 

обновление ООП ВПО . 

 

Определяется последовательность и 

распределение по периодам обучения 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности в привязке к 

четко сформулированным конечным 

результатам обучения: знаниям, 

умениям и приобретаемым 

компетенциям в целом по ООП ВПО  В 

рабочей программе каждой 

дисциплины должны быть указаны 

предварительные компетенции, 

сформированные у обучающегося до 

начала изучения дисциплины, и 

конечные результаты обучения – 

знания, умения, навыки, 

общекультурные, 

общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции. 

Анализ периодичности обновления 

ООП ВПО, актуальность ООП ВПО  в 

целом и ее отдельных элементов в 

соответствии с уровнем развития науки, 

техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы. 

 Соответствует 

 

Факты, свидетельствующие о несоответствии содержания ООП 

ВПО, не позволяющего сформировать в полной мере компетенции, 

установленные ФГОС ВПО отсутствии или недостаточности 

формулировки конечных результатов обучения  
Не выявлено  

 

Распорядительный акт, подтверждающий обновление ООП ВПО): 

Решением ученого совета университета от 03 марта 2015 г.  протокол 

№ 7  

 

Комментарии: 

Путем анализа учебного плана, учебно-методической документации, 

рабочих программ дисциплин, фонда оценочных средств, практик, 

итоговых аттестаций, локального акта подтверждающего ежегодное 

обновление ООП ВПО  установлено, что последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности 

четко привязаны к сформулированным конечным результатам 

обучения: знаниям, умениям и приобретаемым компетенциям в целом по 

ООП ВПО В рабочей программе каждой дисциплины указаны 

предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до 

начала изучения дисциплины, и конечные результаты обучения – знания, 

умения, навыки, общекультурные, и профессиональные компетенции 

 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

3. 100% наличия 

обязательных дисциплин 

базовой (обязательной) 

части в учебном плане, 

расписании занятий 

(проверяется при наличии 

соответствующего 

требования ФГОС ВПО). 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, расписание 

занятий, экзаменационные ведомости. 

Определяется наличие обязательных 

дисциплин базовой части ООП ВПО на 

соответствие ФГОС ВПО .  

Соответствует 

 

Перечень отсутствующих в учебном плане и/или расписании 

занятий дисциплин (если есть): 
Не выявлено  

 

Комментарии: 

Путем анализа учебного плана, расписания занятий, экзаменационных 

ведомостей, установлено, что все дисциплины базовой части, 

предусмотренные ФГОС ВПО,  включены в учебный план  по программе 

бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

Сроки освоения ООП ВПО  

4. Выполнение 

требований к трудоемкости 

и нормативному сроку 

освоения ООП ВПО  

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, 

календарный учебный график, 

расписание занятий, рабочие 

программы. 

 

Определяется соответствие общей 

фактической трудоемкости ООП ВПО  

и нормативного срока обучения 

нормативным требованиям, 

распределение трудоемкости по годам 

обучения, а также соответствие 

установленных образовательной 

организацией отклонений от 

нормативного срока обучения и 

распределения трудоемкости по 

периодам обучения (в соответствии с 

требованиями раздела III ФГОС ВПО). 

Требования к допустимым отклонениям 

от распределения трудоемкости и 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к трудоемкости в сопоставлении с 

требованием ФГОС (в случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

Общая фактическая трудоемкость ООП ВПО – 240 зет. Срок освоения 

ООП ВПО   –  4  года. Путем анализа учебного плана, календарных 

графиков, расписания занятий, рабочих программ, установлено, что 

фактическая трудоемкость ООП ВПО  и нормативный срок обучения 

соответствуют нормативным требованиям, а также распределения 

трудоемкости по годам обучения соответствует требованиям раздела 

III ФГОС ВПО по программе бакалавриата 38.03.03 Управление 

персоналом 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

нормативного срока обучения 

устанавливаются с учетом требований 

ФГОС ВПО  и приказом Минобрнауки 

России от 19.12.2013 г. № 1367 

5. Выполнение требований 

к трудоемкости составных 

частей ООП ВПО. 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин. 

 

Проверяется соответствие 

трудоемкости учебных циклов и 

разделов (блоков) требованиям, 

указанным в разделе VI ФГОС ВПО  

При необходимости осуществляется 

перерасчет трудоемкости с учетом 

единиц (зачетные единицы или 

академические часы), применяемых в 

образовательной организации для 

нормирования.  

В соответствии с пунктом 28 Порядка 

организации и осуществления 

образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего 

образования - программам 

бакалавриата, программам 

специалитета, программам 

магистратуры. утв. приказом 

Минобрнауки России от 19.12.2013 № 

1367, зачетная единица для 

образовательных программ, 

разработанных в соответствии с ФГОС 

ВПО, эквивалентна 36 академическим 

часам. 

Соответствует 

 
Перечень нарушений требований к трудоемкости в сопоставлении с 

требованием ФГОС ВПО  (в случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

 

Комментарии: 
Общая фактическая трудоемкость учебных циклов и разделов: 

Общенаучный цикл – 69 зет 

Профессиональный цикл – 150 зет 

Практики и научно-исследовательская работа – 9 зет 

Итоговая государственная аттестация – 12 зет. 

Из анализа учебного плана и календарных графиков учебного процесса 

следует, что требований к трудоемкости отдельных  учебных циклов и 

разделов, установленные в разделе 6 ФГОС полностью выполнены по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

6. Выполнение 

требований к удельному 

весу дисциплин по выбору 

обучающихся в составе 

вариативной части ООП 

ВПО . 

 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин, расписание 

занятий, учебные карточки студентов, 

экзаменационные/зачетные ведомости, 

интервью со студентами, порядок 

формирования дисциплин по выбору.  

 

Проверяется выполнение требований 

ФГОС  к удельному весу дисциплин по 

выбору обучающихся в составе 

вариативной части обучения и наличие 

документа подтверждающего наличие 

Порядка формирования дисциплин по 

выбору обучающихся. Студентам в 

соответствии с ФГОС ВПО  должна 

быть предоставлена реальная 

возможность выбора дисциплин.  

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к возможности выбора дисциплин 

и к трудоемкости в сопоставлении с требованием ФГОС ВПО : 
Не выявлены 

 

Порядок формирования дисциплин по выбору обучающихся установлен в 

соответствии с положением «О порядке формирования дисциплин по 

выбору обучающихся в ФГБОУ ВПО ЧГПУ им И.Я Яковлева»   

утвержденным от 30 июня 2014 г. на заседании Ученого совета  

 

Комментарии: 
Анализ учебного плана, рабочих программ, расписания занятий и 

экзаменационных ведомостей показал, что доля суммарной 

трудоемкости дисциплин по выбору составляет 36,8  % от 

вариативной части по всем циклам, что соответствует требованиям 

п.7.5.ФГОС ВПО по программе бакалавриата 38.03.03 Управление 

персоналом  

 

7. Выполнение 

требований к общей 

трудоемкости каждой 

дисциплины ООП ВПО.  

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин. 

 

Проверяется соответствие 

фактической трудоемкости каждой 

дисциплины (за исключением 

дисциплин по выбору обучающихся) 

требованиям п.7.4 ФГОС ВПО. Анализ 

проводится на основе сопоставления 

учебных планов и трудоѐмкости 

дисциплин, заявленной в рабочих 

программах (с учетом разных форм 

обучения) 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к трудоемкости в сопоставлении с 

требованием ФГОС ВПО: 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

Из анализа учебного плана, рабочих программ и расписания занятий 

следует, что трудоемкость по каждой дисциплине составляет не 

менее 2 ЗЕТ, что соответствует требованиям раздела VII ФГОС ВПО 

по программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

8. Выполнение 

требований к проценту 

занятий, проводимых в 

активных и интерактивных 

формах. 

ООП ВПО 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин, учебно-

методические материалы 

 

Проверяется выполнение требования 

п.7.3 ФГОС ВПО к проценту занятий, 

проводимых в активных и 

интерактивных формах (за весь период 

обучения). 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к удельному весу занятий, 

проводимых в активных и интерактивных формах в сопоставлении 

с требованием ФГОС ВПО (в случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

Путем анализа учебного плана, расписания занятий, рабочих программ 

дисциплин, учебно-методических материалов установлено в 

интерактивной форме проводится 31,4  % всех занятий, что 

соответствует требованиям п. 7.3 ФГОС ВПО (не менее 30  

9. Выполнение 

требований к проценту 

занятий лекционного типа 

по отношению к объему 

аудиторных занятий. 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин, учебно-

методические материалы.  

 

Проверяется выполнение требования 

ФГОС ВПО  к проценту занятий 

лекционного типа. 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к удельному весу занятий 

лекционного типа в сопоставлении с требованием ФГОС ВПО  (в 

случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

 

Комментарии: 
Анализ учебного плана, рабочих программ и расписания занятий показал, 

что суммарное количество часов на занятия лекционного типа от 

общего объема аудиторных занятий составляет 40,4  %, что 

соответствует требованиям п. 7.3 ФГОС ВПО (не более 50 %)  по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

10. Выполнение 

требований к 

максимальному объему 

учебной нагрузки и учебных 

занятий обучающихся в 

неделю, включая все виды 

аудиторной и 

внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной 

работы по освоению ООП 

ВПО и факультативные 

дисциплины. 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, 

календарный учебный график, рабочие 

программы дисциплин, расписание 

занятий.  

 

Проверяется соответствие 

максимального объема учебной 

нагрузки обучающихся в неделю, 

включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной (самостоятельной) 

учебной работы по освоению ООП 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к максимальному объему учебных 

занятий, обучающихся в неделю в сопоставлении с требованием 

ФГОС ВПО (в случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

 

Максимальная учебная нагрузка = 54 часов в неделю 

 

Максимальная аудиторная нагрузка = 27 часов в неделю (год для 

заочной формы обучения) 

 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

 ВПО и факультативные дисциплины 

требованиям, а также максимального 

объема аудиторных учебных занятий в 

неделю п.7.6 - 7.8 ФГОС.  

Анализ учебного плана, календарных графиков учебного процесса, 

расписания занятий, рабочих программ дисциплин показал, что 

максимальный объем учебной нагрузки обучающихся в неделю, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы, составляет 54 часа, что соответствует требованиям п.7.6 

ФГОС ВПО) по программе бакалавриата 38.03.03 Управление 

персоналом 

11. Выполнение 

требований к объему 

каникулярного времени в 

учебном году. 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, 

календарный учебный график  

 

Проверяется соответствие общего 

объема каникулярного времени в 

каждом учебном году требованиям 

приказа Минобрнауки России 

от19.12.2012 № 1367 п. 39 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к общему объему каникулярного 

времени в учебном году, и требования о наличии каникул в зимний 

период в сопоставлении с требованием ФГОС ВПО (в случае 

несоответствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

Анализ учебного плана, календарных графиков учебного процесса, 

расписания занятий показал, что общий объем каникулярного времени в 

2014-15 учебном году:  

1 курс  составил 9 недель, из них 2 недели – в зимний период в 2015-16 

учебном году, что соответствует требованиям п.7.9 ФГОС ВПО %) по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

2 курс составил 9 недель, из них 2 недели – в зимний период; в 2015-16 

учебном году, что соответствует требованиям п.7.9 ФГОС ВПО %) по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

 

12. Выполнение требований 

к наличию лабораторных 

практикумов и/или 

практических занятий по 

дисциплинам, указанным в 

ФГОС ВПО. 

 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы дисциплин, расписание 

занятий, материально-техническое 

оснащение лабораторий, программные 

продукты для проведения 

лабораторных практикумов и/или 

практических занятий 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к наличию лабораторных 

практикумов и/или практических занятий в сопоставлении с 

требованием ФГОС ВПО, перечень отсутствующего материально-

технического оснащения лабораторий, программных продуктов (в 

случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

 

Проверяется выполнение требования 

п.7.13, 7.19 ФГОС ВПО к наличию 

лабораторных практикумов и/или 

практических занятий и наличие 

оборудования, программных продуктов 

для проведения лабораторных 

практикумов и/или практических 

занятий 

Результаты анализа учебного плана, рабочих программ дисциплин, 

учебно-методических комплексов и расписания занятий 

свидетельствуют об отсутствии лабораторных практикумов по 

рекомендуемым дисциплинам базовой части, что предусмотрено 

требованиями п.7.13 ФГОС ВПО по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом 

13. Выполнение требований 

к объему часов по 

дисциплинам физическая 

культура и спорт, 

реализуемой при очной 

форме обучения 

(при наличии 

соответствующего 

требования в ФГОС ВПО ). 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, 

календарный учебный график, рабочая 

программа дисциплины «Физическая 

культура», расписание занятий.  

 

Проверяется требования ФГОС ВПО 

(ВО) к объему часов по дисциплинам 

физическая культура и спорт. 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к объему часов по дисциплине 

«Физическая культура», в том числе по объему практической 

подготовки, реализуемой при очной форме обучения в 

сопоставлении с требованием ФГОС ВПО (в случае 

несоответствия): 
Не выявлено 

 

Объем часов по дисциплине «Физическая культура» составляет 400 

часов.      

Из них объем практической подготовки при очной форме обучения   

составляет 360 часов 

 

Комментарии:  

Результаты анализа учебного плана, рабочих программ дисциплин, 

учебно-методических комплексов и расписания занятий 

свидетельствуют о соответствии требования п.7.10 ФГОС ВПО по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

14. Выполнение требований 

к объему факультативных 

дисциплин за весь период 

обучения (при наличии 

соответствующего 

требования в ФГОС ВПО). 

 

Проверяемые документы и 

материалы: учебный план, рабочие 

программы факультативных 

дисциплин, расписание занятий, 

зачетно-экзаменационные ведомости. 

 

 

 

Соответствует 

 

Перечень нарушений требований к объему факультативных 

дисциплин за весь период обучения в сопоставлении с требованием 

ФГОС ВПО (в случае несоответствия): 
Не выявлено 

 

 

 

Комментарии: 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

Проверяется объем факультативных 

дисциплин на соответствие 

требованиям, указанным в п. 7.6 ФГОС 

ВПО  

Требованиями ФГОС ВПО (п.7.6)  отнесено к компетенции вуза. В 

учебном плане не предусмотрены 

Требования к результатам освоения ООП ВПО  

15. Результаты освоения 

обучающимися ООП ВПО  

 

Проверяемые документы и 

материалы: ФОС промежуточной 

аттестации и текущего контроля 

успеваемости (типовые задания, 

контрольные работы, тесты и иные 

формы и методы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и 

уровень приобретенных компетенций)  

Форма проверки: собеседование.  

Проверяется промежуточные 

результаты освоения обучающимися 

ООП ВПО с использованием ФОС 

образовательной организации. 

ФОС должны содержать методические 

материалы, определяющие процедуры 

оценивая знаний, умений и навыков 

(типовые задания, контрольные работы, 

тесты и иные формы и методы 

контроля, позволяющие оценить 

знания, умения и уровень 

приобретенных компетенций).  

 

Не соответствует 

 

Перечень отсутствующих ФОС: 
Философия, Основы права, Политология, Социология, Логика, 

Математика 

 

Для оценки качества подготовки студентов был проведен 

«Федеральный Интернет-экзамен в сфере профессионального 

образования».  По результатам независимого внешнего тестирования 

студентов,  доля студентов вуза направления подготовки  38.03.03  

Управление персоналом (квалификация (степень) "бакалавр")» на уровне 

обученности не ниже второго, составляет 28,3 %. 

 

Результаты освоения дисциплин учебного плана (по следующим 

дисциплинам)*: 
* Результаты освоения дисциплин учебного плана (по дисциплине)*: 

1 курс « Культурология» 

2 курс «История трудовых отношений» 
 

Комментарии: 

Проведена проверка промежуточных результатов освоения 

обучающимися ООП ВПО с использованием ФОС образовательной 

организации. 

Результаты собеседования представлены в Приложении 7. 

Также для проверки выполнения требований к уровню освоения 

обязательных дисциплин базовой части использовались результаты 

мониторинга текущей и промежуточной аттестаций студентов, 

осваивающих образовательную программу. Процент успеваемости –   

67,8 %. 

 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

16. Результаты 

государственной итоговой 

аттестации (включая 

методическое обеспечение 

по ее организации). 

Проверяемые документы и 

материалы: календарный учебный 

график, учебный план, программы 

государственной итоговой аттестации, 

ФОС государственной итоговой 

аттестации, протоколы ГАК, отчеты 

председателей, экзаменационные 

ведомости, выпускные 

квалификационные работы, требования 

к содержанию, объему и структуре 

ВКР, требования к государственному 

экзамену.  

 

Проверяется наличие указанных 

документов, качественное содержание 

выпускных квалификационных работ и 

ФОС государственной итоговой 

аттестации на соответствие 

современному уровню развития науки, 

техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы. 

Проверяется объективность 

выставляемых оценок, содержание 

замечаний членов ГЭК, содержание 

корректирующих действий по 

указанным в замечаниях недостатках. 

Если имеется несоответствие пояснить, 

на основании чего был сделан вывод. 
*
 - в случае первого выпуска по ООП 

ВПО содержание выпускных 

квалификационных работ, а также 

результаты работы аттестационной 

комиссии не проверяются. 

Проверяется выполнение требований 

Соответствует 

 

Фактическая доля студентов, имеющих положительные оценки по 

государственным экзаменам (итоговым экзаменам) за последний 

учебный год и исходные данные для ее расчета (общее количество 

студентов; количество студентов, получивших положительную 

оценку): в учебном плане  по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом государственный экзамен не предусмотрен.  

 

 

 

Комментарии: 
В представленных документах пробелов не выявлено. Все документы, 

регламентирующие порядок проведения и содержание ИГА, 

разработаны в полном объеме в соответствии с требованиями ФГОС 

ВПО.  Первый выпуск по программе бакалавриата 38.03.03 Управление 

персоналом состоится в 2018 г. 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

нормативно-правовых документов 

Правительства РФ. Если имеется 

несоответствие пояснить, на основании 

чего был сделан вывод. 

17. Обеспечение 

гарантии качества 

подготовки.  

(только для ООП ВПО) 

 

Проверяемые документы: стратегия 

по обеспечению качества подготовки 

выпускников; рецензии ООП ВПО; 

отчет о самообследовании  

 

Проверяется выполнение требований 

п.8.1 ФГОС ВПО к обеспечению 

гарантии качества подготовки 

Соответствует 

 

Отсутствующие документы (в случае наличия факта отсутствия): 
Не выявлены 

 

Комментарии: 

В результате анализа представленных документов установлено, что 

ОО обеспечивает гарантию качества подготовки в соответствии с 

требованиями п.8.1 ФГОС.ВПО по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом.. 

Требования к учебно-методическому обеспечению реализуемой ООП ВПО  

18. Обеспечение 

документами всех видов 

практик по ООП ВПО  

Проверяемые документы: 

календарный учебный график, учебный 

план, программы практик, приказы о 

направлении на практику, отчеты по 

практикам, отзывы руководителей 

практики, договоры с внешними 

организациями о местах проведения 

практик по срокам, охватывающим весь 

период реализации программы.  

 

Проверяется выполнение требований 

ФГОС ВПО  к обеспечению 

документами всех видов практик по 

ООП ВПО   

Не соответствует 

 

Фактическая доля обеспеченных документами видов практик, 

примеры необеспеченных (в случае их наличия): 100 % 

 

Отсутствующие документы (в случае наличия факта отсутствия): 
Не выявлено 

 

Комментарии: 

В результате анализа календарных учебных графиков, учебного плана, 

программ практик, приказов о направлении на практику, отчетов по 

практикам, отзывов руководителей практики, договоров с внешними 

организациями о местах проведения практик по срокам, охватывающим 

весь период реализации программы установлено, что образовательная 

обрганизация обеспечивает полное выполнение требований ФГОС ВПО 

по программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом 

19. 100% обеспечение 

всех видов занятий по 

Проверяемые документы: учебно-

методическая документация (УМД).  
Не соответствует Перечень дисциплин, не обеспеченных или не полностью 

обеспеченных методической документацией:  



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

дисциплинам учебного 

плана учебно-методической 

документацией. 

 

Проверяется выполнение требования 

раздела VII ФГОС ВПО  к наличию и 

содержанию УМД (в том числе в сети 

Интернет или локальной сети 

образовательной организации), наличие 

методической документации по всем 

видам занятий, определенных учебным 

планом, включая самостоятельную 

работу студентов. Проверяется 

качественное содержание 

преподаваемого материала, его 

соответствие современному уровню 

развития науки, техники, технологии, 

экономики и уровню социального 

развития страны. Если имеется 

несоответствие пояснить, на основании 

чего был сделан вывод. 

Отсутствуют рабочие программы по дисциплинам: Основы права, 

Социология, Политология, Логика, КСЕ. 

Отсутсвуют ФОСы по дисциплинам: 

История, Философия, Основы права, Политология, Социология, Логика, 

Математика, КСЕ 

Перечень УМД, отсутствующей в сети Интернет или локальной сети 

образовательной организации (если есть): 
Не выявлено 

Комментарии: 

Все дисциплины учебного плана, кроме вышеперечисленных имеют 

рабочие программы, которые содержат: 

1) цели изучения дисциплины, соотнесенные с общими целями ООП 

ВПО, в том числе имеющие междисциплинарный характер или 

связанные с задачами воспитания; 

2) содержание дисциплины, структурированное по видам учебных 

занятий с указанием их объемов; 

3) учебно-методическое обеспечение дисциплины, включая перечень 

основной и дополнительной литературы, методические рекомендации 

(материалы) преподавателю и методические указания студентам; 

4) требования к уровню освоения программы и формы текущего, 

промежуточного и итогового контроля; 

5) материалы, устанавливающие содержание и порядок проведения 

промежуточных и итоговых аттестаций. 

Обучающимся обеспечена возможность свободного доступа к фондам 

учебно-методической документации в вузовской ЭБС. 

Комиссией изучены УМК по всем дисциплинам, качество подготовки 

которых признано соответствующим требованиям ФГОС ВПО по 

программе бакалавриата 38.03.03 Управление персоналом  

20. Наличие 

возможности доступа всех 

обучающихся к фондам 

учебно-методической 

документации и изданиям по 

основным изучаемым 

Проверяемые документы и 

материалы: рабочие программы 

дисциплин, данные о библиотечном 

фонде, каталог библиотеки, договоры о 

предоставлении доступа к электронно-

библиотечной системе. 

Соответствует 

 

Перечень пробелов в укомплектованности фондов библиотеки (если 

есть): 

Не выявлено 

Перечень дисциплин, по которым используется в качестве основной 

устаревшая учебная литература (если есть): 

Не выявлено 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

дисциплинам  

Проверяется выполнение требования 

раздела VII ФГОС ВПО  к 

укомплектованности фондов 

библиотеки образовательной 

организации печатными изданиям 

основной учебной литературы по 

дисциплинам ООП ВПО  фондов 

дополнительной литературы в 

соответствии с рабочими программами 

дисциплин; 

 Если имеется несоответствие пояснить, 

на основании чего был сделан вывод. 

 

Комментарии: 

Укомплектованность фондов библиотеки университета печатными и 

электронными изданиями основной учебной и научной литературы по 

дисциплинам общенаучного и профессионального циклов, изданными за 

последние пять лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, 

социального и экономического цикла – за последние 5 лет), фондов 

дополнительной литературы соответствует требованиям п.7.17 

ФГОС по количеству экземпляров на одного обучающегося. Студентам 

предоставлена возможность свободного доступа к фондам учебно-

методической документации и Интернет-ресурсам в компьютерных 

читальном зале (15 рабочих мест) и в читальном зале научной 

библиотеки ЧГПУ. Студентам обеспечена возможность свободного 

доступа к фондам учебно-методической документации и Интернет-

ресурсам 

 

 

21. Наличие возможности 

доступа всех обучающихся к 

электронно-библиотечным 

системам, сформированным 

на основании прямых 

договоров с 

правообладателями 

Проверяемые документы и 

материалы: рабочие программы 

дисциплин, данные о библиотечном 

фонде, договоры о предоставлении 

доступа к электронно-библиотечной 

системе, соответствие количества 

ключей (пользователей) контингенту, 

обучающемуся по ООП ВПО . 

 

Проверяется выполнение требования 

раздела VII ФГОС ВПО  к наличию и 

доступности электронно-библиотечной 

системы, сформированной на 

основании прямых договоров с 

правообладателями. Договоры о 

доступе к электронно-библиотечной 

системе должны покрывать весь период 

Соответствует 

 

Перечень пробелов в укомплектованности фондов библиотеки (если 

есть): 

 

ЭБС образовательных и просветительских изданий IQlib. 

1) Договор № 22/2013 от 18 апреля 2013 г., срок действия по 17 

апреля 2014 г.; 

 Договор № 39/2014 от 4 апреля 2014 г., срок действия по 

17.04.2015 г. 

2) ссылка на сайт www.IQlib.ru; 

3) количество ключей - 1000; 

ЭБС IPRbooks, 

1) Договор № 709/14 от 3 марта 2014 г., срок действия 

03.03.2015 г. 

 2) ссылка на сайт www.iprbooksshop.ru; 

3) количество ключей - 1000; 

ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru» 

1) Договор № 22-02/13Л от 22.02.2013 г., срок действия по 22 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

обучения учащихся по аккредитуемой 

ООП ВПО.  

 

Если имеется несоответствие пояснить, 

на основании чего был сделан вывод. 

февраля 2014 г.; 

Договор № 04-03/14К от 4 марта 2014 г., срок действия 

04.03.2015 г. 

 2) ссылка на сайт www.ibooks.ru; 

3) количество ключей - 1000; 

ЭБС IPRbooks, 

1)Договор № 22-02/13Л от 22.02.2013 г., срок действия по 22 февраля 

2014 г.; 

Договор № 04-03/14К от 4 марта 2014 г., срок действия 04.03.2015 г. 

 2) ссылка на сайт www.ibooks.ru; 

3) количество ключей - 1000; 

ЭБС IPRbooks,  
1)Договор № 1075/15 от 03.03.2015г., срок действия  с 03.03.2015 по 

03.03.2016 

2) ссылка на сайт www.ibooks.ru; 

3) количество ключей - 1000; 

ЭБС IPRbooks, 

    1)Договор № 04-04/15к от 04.03.2015г., срок действия  с 01.03.2015 

по 03.03.2016 

2) ссылка на сайт www.ibooks.ru; 

3) количество ключей - 1000 

 

Комментарии: Все студенты имеет возможность открытого 

доступа к вузовской ЭБС, ЭБС IPRbooks, ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru», 

ЭБС образовательных и просветительских изданий IQlib. 

 

Требования к кадровому обеспечению реализуемой ООП ВПО  

22. Соответствие доли 

преподавателей, имеющих 

базовое образование, 

профилю преподаваемых 

дисциплин по ООП ВПО  

 

Проверяемые документы и 

материалы: личные дела 

преподавателей, штатное расписание, 

расписание занятий, индивидуальные 

планы и отчеты преподавателей. 

Проверяется соответствие 

фактического значения доли 

Соответствует 

 

Фактическая доля преподавателей, базовое образование которых не 

соответствует профилю преподаваемых дисциплин 0% 

 

Не выявлено преподавателей, базовое образование которых не 

соответствует профилю преподаваемых дисциплин 

 

Комментарии: 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

преподавателей с соответствующим 

базовым образованием (исходя из 

учебной нагрузки преподавателей в 

рамках ООП ВПО ) требованиям 

раздела VII ФГОС ВПО .  

 

Путем анализа личных дел преподавателей, штатного расписания, 

расписаний занятий, индивидуальных планов и отчетов 

преподавателей, установлено, что доля преподавателей с 

соответствующим базовым образованием (исходя из учебной нагрузки 

преподавателей в рамках образовательной программы) соответствует 

требованиям п.7.16 ФГОС ВПО по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом 

23. Соответствие 

требованиям ФГОС ВПО 

доли преподавателей, 

имеющих ученую степень 

и/или ученое звание, 

обеспечивающих 

образовательный процесс по 

ООП ВПО . 

 

Проверяемые документы и 

материалы: личные дела 

преподавателей, штатное расписание, 

расписание занятий, индивидуальные 

планы и отчеты преподавателей. 

Проверяется выполнение требования 

ФГОС ВПО  к доле преподавателей, 

имеющих ученую степень и/или ученое 

звание, исходя из учебной нагрузки 

преподавателей в рамках 

образовательной программы.  

Для программ магистратуры 

дополнительно проверяется 

выполнение требований ФГОС ВПО  к 

преподавателям, осуществляющим 

руководство научным содержанием 

программы магистратуры 

Соответствует 

 

Фактическая доля преподавателей, имеющих ученую степень и/или 

ученое звание:80,9 %. 

 

Фактическая доля преподавателей, имеющих ученую степень 

доктора наук и/или ученое звание профессора: 9,5 % 

 

Комментарии: Путем анализа личных дел преподавателей, штатного 

расписания, расписаний занятий, индивидуальных планов и отчетов 

преподавателей, установлено, что показатели количества 

преподавателей имеющих ученые степени и звания  соответствуют 

требованиям п.7.16 ФГОС ВПО. по программе бакалавриата 38.03.03 

Управление персоналом 

24.Участие преподавателей 

в научной и/или научно-

методической, творческой 

деятельности. 

Проверяемые документы и 

материалы: личные дела 

преподавателей, штатное расписание, 

расписание занятий, план и отчет 

работы кафедры, индивидуальные 

планы и отчеты преподавателей, 

монографии, протоколы заседания 

кафедр по предзащите диссертаций, 

авторефераты диссертаций, 

Соответствует 

 

Фактическая доля преподавателей, принимающих участие в 

научной и/или научно-методической, творческой деятельности 100 

% 



Показатель соответствия 

содержания и качества 

Рекомендации Комиссии по 

самообследованию 

Вывод о соответствии/ 

несоответствии 

требованиям ФГОС 

ВПО  

Фактические данные в сопоставлении с требованиями ФГОС ВПО 

1 2 3 4 

диссертации, патенты, авторские 

свидетельства, учебные и учебно-

методические пособия, сборники и 

другие публикации. 

 

Проверяется выполнение требования к 

участию всех преподавателей по ООП 

ВПО в научной и/или научно-

методической, творческой 

деятельности. Если для каких-либо 

преподавателей требование не 

выполнено, привести список этих 

преподавателей. Пояснить, на 

основании чего был сделан вывод о 

выполнении/невыполнении требования.  

Комментарии: 

Путем анализа представленных материалов: 

 личные дела научно-педагогических работников; 

- штатный формуляр, штаты кафедр на 2015-2016 учебный год; 

 индивидуальные планы научно-педагогических работников, учебные 

поручения научно-педагогических работников; 

 перечни публикаций научно-педагогических работников со ссылкой 

на публикацию в РИНЦ, Web of Science, Scopus за последние два года; 

 документы повышения квалификации научно-педагогических 

работников;  

 копии договоров на проведение научных исследований с актами 

выполненных работ. Установлено, что требования к участию всех 

преподавателей по образовательной программе в научной и/или научно-

методической, творческой деятельности выполнены. 

 


